
 

Folleto de 25 acciones de servicio para realizarlas en comunión con la iglesia 
 
¡Bienvenido al folleto de 25 acciones de servicio para realizarlas en comunión con 
la iglesia!  
 
Como cristianos, estamos llamados a servir a los demás y trabajar juntos como una 
comunidad. Es a través del servicio que podemos compartir el amor de Dios a los 
demás y hacer una diferencia positiva en el mundo. Desde servir en la cocina de la 
iglesia hasta donar tu tiempo para ayudar en proyectos de servicio comunitario, hay 
muchas formas en las que puedes participar en la obra de Dios. Este folleto es una 
guía para ayudarte a encontrar maneras prácticas de servir en tu iglesia y en tu 
comunidad. Ya sea que seas un miembro nuevo o de larga data, joven o mayor, hay 
algo en este folleto para ti.  
 
Esperamos que esta guía sea una fuente de inspiración y motivación para servir en 
comunión con tu iglesia y marcar una diferencia en tu comunidad.  Nuestro propósito 
es ofrecerte una base sobre la cual se puede dar un impulso al servicio y dar origen 
a nuevas ideas. ¡Estas acciones de servicio podrían ser el comienzo de una vida 
llena de significado y propósito! 
 
Un programa para que una congregación realice acciones de servicio a la 
comunidad puede tener múltiples beneficios, entre ellos: 

1. Fomentar la convivencia y la armonía: al trabajar juntos en proyectos para 
ayudar a la comunidad, los miembros de la congregación tienen la 
oportunidad de interactuar y conocerse mejor, lo que puede fortalecer los 
lazos entre ellos. 

2. Proporcionar un sentido de propósito: al participar en proyectos de servicio 
comunitario, los miembros de la congregación pueden sentir que están 
haciendo una diferencia en el mundo y contribuyendo a una causa más 
grande que ellos mismos. 

3. Promover la empatía y la compasión: al ver las necesidades y los desafíos 
de la comunidad, los miembros de la congregación pueden desarrollar una 
mayor empatía y compasión por aquellos que están luchando y sentirse 
motivados para ayudar. 

4. Generar un impacto positivo en la comunidad: los proyectos de servicio 
comunitario pueden proporcionar ayuda y apoyo a aquellos que lo necesitan, 
lo que puede mejorar la calidad de vida de la comunidad en general. 

5. Mejorar la imagen de la congregación ante la comunidad: al realizar acciones 
de servicio a la comunidad, la congregación puede ganar una reputación 
positiva como una organización que se preocupa por los demás y está 
comprometida con el bienestar de la comunidad. 

 
 
Con esperanza: Departamento Nacional de Misión  
 
 
 



 

1. Visita de apoyo a otra congregación. 

A continuación, se presenta un programa para promover la convivencia entre 
dos congregaciones: 

1. Fase de planificación: 

 Identificar congregaciones con las que se puede convivir: Se debe 
identificar a la congregación con la que se quiere promover la convivencia 
y que estén interesados en hacerlo. Es preferible que esta convivencia se 
realice con el propósito de servir a congregaciones más pequeñas, con 
menos recursos o misiones que están en desarrollo.  

 Definir objetivos: Se deben definir los objetivos del programa, teniendo en 
cuenta las necesidades y expectativas de ambas congregaciones. 

 Establecer calendario: Se debe establecer un calendario de actividades, 
teniendo en cuenta la disponibilidad de los líderes y los miembros de 
ambas congregaciones. 

2. Fase de ejecución: 

 Visitas y encuentros: Se deben organizar visitas y encuentros entre 
ambas congregaciones para conocerse, intercambiar experiencias, 
testimonios y prácticas efectivas de trabajo. Estas visitas pueden incluir la 
asistencia a ceremonias religiosas, retiros, campamentos u otras 
actividades. 

 Talleres y formación: Se pueden organizar talleres de formación sobre 
temas relevantes para ambas congregaciones, como la doctrina, la 
liturgia, la pastoral, la música, etc. Estos talleres pueden ser impartidos 
por líderes de ambas congregaciones o por expertos externos. 

 Eventos conjuntos: Se pueden planear eventos conjuntos en los que 
ambas congregaciones puedan participar, tales como actividades 
deportivas, obras sociales, festivales culturales, entre otros. De esta 
manera, se fomenta la cooperación y el trabajo en equipo. 

 Celebraciones compartidas: Se pueden organizar eventos para celebrar 
juntos los días festivos o fechas especiales, tales como el aniversario de 
la congregación, la Cena del Señor, bautismos, entre otros.  

 Apoyo para construcción o mejora de instalaciones.   
 Redes sociales: Se puede crear una página web o un grupo en Facebook 

o WhatsApp en el que miembros de ambas congregaciones puedan 
compartir información, noticias, oraciones y testimonios. 

3. Fase de evaluación: 

 Evaluación de los resultados: Al finalizar el programa, se debe realizar 
una evaluación de los resultados obtenidos, teniendo en cuenta los 
objetivos establecidos. Se deben identificar los puntos fuertes y débiles 
del programa y las oportunidades de mejora. 



 

 Continuidad del programa: Si los resultados son positivos, se puede 
planear la continuidad del programa, teniendo en cuenta los ajustes 
necesarios para mejorar el mismo. 

En resumen, el programa para promover la convivencia entre dos 
congregaciones, requiere de una planificación cuidadosa, una ejecución 
eficiente y una evaluación rigurosa para lograr una convivencia edificante y 
armoniosa entre ambas comunidades. 

 
 
 

2. Apoyo con despensas a familias necesitadas de la congregación 

A continuación, se presenta un programa de apoyo con despensas a familias 
necesitadas de una congregación: 

1. Fase de planificación: 

 Identificar familias necesitadas: Se debe identificar a las familias que se 
encuentren en una situación de necesidad económica y que puedan 
beneficiarse de la ayuda. 

 Definir objetivos: Se deben definir los objetivos del programa, teniendo en 
cuenta la cantidad de despensas que se desean distribuir y el periodo de 
tiempo en el que se llevará a cabo el programa. 

 Establecer presupuesto: Se debe establecer un presupuesto para el 
programa, teniendo en cuenta los costos de la compra de los productos, 
la logística de distribución, y otros gastos administrativos. 

2. Fase de ejecución: 

 Selección y compra de productos: Se deben seleccionar los productos 
que se incluirán en las despensas, teniendo en cuenta la disponibilidad, 
calidad y costo de los mismos. Se pueden incluir alimentos no 
perecederos, productos de higiene personal y limpieza del hogar. 

 Armado y distribución de despensas: Una vez comprados los productos, 
se deben armar las despensas y distribuirlas a las familias necesitadas. 
La distribución puede ser realizada por líderes de la congregación o 
voluntarios designados. 

 Seguimiento y evaluación: Se debe hacer un seguimiento a las familias 
que reciben las despensas para evaluar la efectividad del programa y 
garantizar que se estén satisfaciendo las necesidades básicas de las 
familias. También se debe realizar una evaluación del programa en sí 
mismo para identificar las fortalezas y debilidades y planificar mejoras 
futuras. 

3. Fase de continuidad: 



 

 Mantener el programa: Si los resultados son positivos y la situación 
económica de las familias no ha mejorado significativamente, se debe 
planear la continuidad del programa, teniendo en cuenta los ajustes 
necesarios para mejorar el mismo. 

 Ampliar el programa: Se puede considerar la posibilidad de ampliar el 
programa para incluir a más familias necesitadas de la congregación o 
para incluir a otras comunidades cercanas. 

 
 

3. Limpieza de las calles donde su ubica el templo. 

A continuación, se presenta un programa para la limpieza de las calles donde se 
ubica el templo: 

1. Fase de planificación: 

 Identificar las calles a limpiar: Se debe identificar las calles cercanas al 
templo que requieren de limpieza y mantenimiento. 

 Definir objetivos: Se deben definir los objetivos del programa, teniendo en 
cuenta la cantidad de calles a limpiar, la frecuencia de la limpieza y el 
impacto esperado en la comunidad. 

 Establecer presupuesto: Se debe establecer un presupuesto para el 
programa, teniendo en cuenta los costos de los materiales y herramientas 
necesarios para la limpieza, así como los costos de la contratación de 
personal si es necesario. 

2. Fase de ejecución: 

 Selección y compra de materiales y herramientas: Se deben seleccionar y 
comprar los materiales y herramientas necesarios para la limpieza, como 
escobas, bolsas de basura, guantes y productos de limpieza. 

 Selección de voluntarios: Se deben seleccionar voluntarios de la 
congregación y de la comunidad para participar en la limpieza de las 
calles. 

 Realización de la limpieza: Los voluntarios deben llevar a cabo la limpieza 
de las calles, retirando la basura y los escombros, barrer las aceras, 
limpiar los sumideros y áreas verdes cercanas. 

 Seguimiento y evaluación: Se debe hacer un seguimiento para 
asegurarse de que las calles se mantengan limpias y libres de 
escombros. También se debe evaluar el impacto del programa en la 
comunidad. 

3. Fase de continuidad: 



 

 Mantener el programa: Si los resultados son positivos, se debe planear la 
continuidad del programa, teniendo en cuenta los ajustes necesarios para 
mejorar el mismo. 

 Ampliar el programa: Se puede considerar la posibilidad de ampliar el 
programa para incluir más calles cercanas al templo y/o involucrar a más 
voluntarios. 

En resumen, el programa de limpieza de calles donde se ubica un templo 
requiere de una planificación cuidadosa, una ejecución eficiente y una 
evaluación rigurosa para asegurar que las calles se mantengan limpias y en 
buenas condiciones, mejorando así el buen testimonio de la congregación en el 
vecindario, las relaciones con la comunidad, a calidad de vida de la comunidad y 
fomentando un ambiente de cuidado y respeto por el entorno. 

 
 

4. Limpieza general de las instalaciones del templo. 

A continuación, se presenta un programa para la limpieza general de las 
instalaciones del templo cuyo propósito es generar comunión, convivencia, 
fraternidad y servicio mutuo: 

1. Fase de planificación: 

 Identificar las áreas a limpiar: Se debe identificar las áreas que requieren 
limpieza, incluyendo el templo, oficinas, baños, vestíbulos, salones, etc. 

 Definir objetivos: Se deben definir los objetivos del programa, teniendo en 
cuenta la cantidad de áreas a limpiar, la frecuencia de la limpieza y el 
impacto esperado en la comunidad. 

 Establecer presupuesto: Se debe establecer un presupuesto para el 
programa, teniendo en cuenta los costos de los materiales y herramientas 
necesarios para la limpieza, así como los costos de la contratación de 
personal si es necesario. 

2. Fase de ejecución: 

 Selección y compra de materiales y herramientas: Se deben seleccionar y 
comprar los materiales y herramientas necesarios para la limpieza, como 
productos de limpieza, trapos, escobas, aspiradoras, etc. 

 Selección de voluntarios: Se deben seleccionar voluntarios de la 
congregación para participar en la limpieza de las instalaciones del 
templo. 

 Realización de la limpieza: Los voluntarios deben llevar a cabo la limpieza 
de todas las áreas identificadas, utilizando los materiales y herramientas 
proporcionados. Se deben limpiar los pisos, ventanas, muebles, 
sanitarios, puertas, etc. 

 Seguimiento y evaluación: Se debe hacer un seguimiento para 
asegurarse de que las instalaciones se mantengan limpias y en buen 



 

estado. También se debe evaluar el impacto del programa en la 
comunidad. 

3. Fase de continuidad: 

 Mantener el programa: Si los resultados son positivos, se debe planear la 
continuidad del programa, teniendo en cuenta los ajustes necesarios para 
mejorar el mismo. 

 Ampliar el programa: Se puede considerar la posibilidad de ampliar el 
programa para incluir más áreas dentro del templo y/o involucrar a más 
voluntarios. 

En resumen, el programa de limpieza general de las instalaciones del templo 
requiere asegurar que las instalaciones se mantengan limpias y en buenas 
condiciones, mejorando así la calidad de vida de la comunidad, fomentando un 
ambiente de servicio mutuo y convivencia entre los congregantes, así como de 
cuidado y respeto por el templo. 

 

 
 

5. Oración diaria por enfermos y otros necesitados. 

A continuación, se presenta un programa para que una congregación realice 
oración diaria por enfermos y otros necesitados: 

1. Fase de planificación: 

 Identificar los objetivos: Los objetivos de este programa son promover la 
solidaridad y la ayuda mutua entre los miembros de la congregación, así 
como fortalecer la fe y la esperanza de los enfermos y personas 
necesitadas a través de la oración. 

 Definir los horarios y duración de las oraciones: Se debe definir el horario 
y la duración de las oraciones diarias, de tal manera que se adapte a la 
disponibilidad y preferencias de los miembros de la congregación. 

 Identificar a los enfermos y personas necesitadas: Se debe identificar a 
los enfermos y personas necesitadas por medio de un sistema de registro 
y seguimiento, de tal manera que se pueda mantener un listado 
actualizado de personas por las que se debe orar. 

2. Fase de ejecución: 

 Designar un líder para el programa: Se debe designar a un líder 
responsable del programa de oración, quien tendrá la tarea de coordinar 
las oraciones diarias y mantener el listado actualizado de las personas 
por las que se debe orar. 



 

 Invitar a los miembros de la congregación: Se debe invitar a los miembros 
de la congregación a participar en el programa de oración, explicando los 
objetivos del programa y los horarios de las oraciones. 

 Realizar las oraciones diarias: Los miembros de la congregación deben 
reunirse diariamente en el templo o en un espacio virtual, para realizar las 
oraciones por los enfermos y personas necesitadas. 

 Compartir testimonios: Se debe motivar a los miembros de la 
congregación a compartir testimonios sobre el impacto que ha tenido el 
programa de oración en sus vidas y en las de las personas por las que se 
ha orado. 

3. Fase de continuidad: 

 Evaluar el programa: Se debe evaluar el programa de oración de forma 
regular, para medir su efectividad y hacer ajustes si es necesario. 

 Mantener el programa: Si los resultados son positivos, se debe planear la 
continuidad del programa, teniendo en cuenta los ajustes necesarios para 
mejorarlo. 

 Ampliar el programa: Se puede considerar la posibilidad de ampliar el 
programa para incluir a otras congregaciones y comunidades, 
fomentando así la solidaridad y la ayuda mutua. 

Este programa puede tener un impacto positivo en la vida de las personas 
enfermas o necesitadas, así como en la comunidad en general, al fomentar una 
cultura de solidaridad y compasión. 

 
 

 

6. Reparación de la casa de un o una adulto mayor. 

A continuación, se presenta un programa para que los miembros de una 
congregación ayuden con la reparación de la vivienda de un adulto mayor: 

1. Fase de planificación: 

 Identificar el objetivo: El objetivo de este programa es ayudar a un adulto 
mayor en situación de vulnerabilidad, a reparar su vivienda, mejorando su 
calidad de vida y seguridad. 

 Identificar a la persona beneficiaria: La congregación debe identificar a la 
persona beneficiaria de este programa, que puede ser un miembro de la 
congregación o alguien de la comunidad local, que esté en necesidad y 
no tenga los recursos suficientes para reparar su vivienda. 

 Evaluación de las necesidades: La congregación debe realizar una 
evaluación de las necesidades de reparación de la vivienda, para 
determinar los recursos necesarios y la planificación de las tareas. 



 

 Identificar los voluntarios: Se debe identificar a los voluntarios que 
participarán en el programa, de tal manera que se cubran las tareas 
necesarias. 

 Definir un cronograma de trabajo: Es importante definir un cronograma de 
trabajo, que establezca las fechas y horas en las que se realizarán las 
reparaciones, y que permita a los voluntarios organizarse. 

2. Fase de ejecución: 

 Organización del equipo de trabajo: El líder del programa debe organizar 
a los voluntarios en equipos, dependiendo de las habilidades y 
experiencia de cada uno. Es importante involucrar a mujeres, 
adolescentes jóvenes, e incluso niños, en tareas aptas para ellos.  

 Adquisición de los materiales: Se deben adquirir los materiales 
necesarios para las reparaciones o mejoras, considerando el presupuesto 
disponible. 

 Realización de las reparaciones o mejoras: El equipo de voluntarios debe 
trabajar juntos para realizar las reparaciones necesarias en la vivienda 
del adulto mayor, siguiendo el cronograma de trabajo previamente 
establecido. 

 Supervisión y seguimiento: El líder del programa debe supervisar y dar 
seguimiento al trabajo realizado, para asegurarse de que se realicen las 
reparaciones de manera adecuada. 

3. Fase de continuidad: 

 Evaluación del programa: Se debe evaluar el programa para medir su 
efectividad y hacer ajustes si es necesario. 

 Mantener el programa: Si los resultados son positivos, se debe planear la 
continuidad del programa, teniendo en cuenta los ajustes necesarios para 
mejorarlo. 

 Ampliar el programa: Se puede considerar la posibilidad de ampliar el 
programa para ayudar a más personas en situación de vulnerabilidad, 
fomentando así una cultura de solidaridad y ayuda mutua. 

En resumen, el programa de reparación de la vivienda de un adulto mayor 
puede tener un impacto significativo en la vida de un adulto mayor vulnerable, 
mejorando su calidad de vida y seguridad, así como en la comunidad en 
general, al fomentar una cultura de solidaridad y ayuda mutua. 

 

 
 
 
 

 



 

7. Clases de regularización para escolares de primaria y secundaria de 
la zona. 

A continuación, se presenta un programa para que una congregación ofrezca 
clases de regularización o asesorías académicas para escolares de primaria y 
secundaria de la zona: 

1. Fase de planificación: 

 Identificar el objetivo: El objetivo de este programa es brindar apoyo 
académico a los escolares de primaria y secundaria de la zona, para 
mejorar su desempeño escolar y aumentar sus oportunidades de éxito. 

 Identificar a los beneficiarios: La congregación debe identificar a los 
estudiantes que necesitan ayuda académica, lo cual puede ser a través 
de las escuelas locales, organizaciones comunitarias, o mediante el 
contacto directo con los padres de familia. 

 Identificar a los maestros voluntarios: La congregación debe identificar a 
los maestros voluntarios que impartirán las clases de regularización, los 
cuales pueden ser miembros de la congregación o personas de la 
comunidad con experiencia en la enseñanza. 

 Definir un horario y lugar: Es importante definir un horario y lugar para las 
clases, que permita a los estudiantes y maestros organizarse y cumplir 
con sus responsabilidades académicas y personales. 

2. Fase de ejecución: 

 Organización del equipo de trabajo: El líder del programa debe organizar 
a los maestros voluntarios en equipos, dependiendo de las habilidades y 
experiencia de cada uno. 

 Planificación de las sesiones: Los maestros voluntarios deben planificar 
las sesiones de acuerdo al nivel y necesidades de los estudiantes, 
estableciendo objetivos claros y actividades adecuadas para cada tema. 

 Implementación de las clases: Los maestros voluntarios deben 
implementar las clases de regularización de acuerdo al horario y lugar 
establecido, siguiendo el plan de sesiones previamente definido. 

 Evaluación del progreso: Los maestros voluntarios deben evaluar el 
progreso de los estudiantes, para medir su efectividad y hacer ajustes si 
es necesario. 

3. Fase de continuidad: 

 Evaluación del programa: Se debe evaluar el programa para medir su 
efectividad y hacer ajustes si es necesario. 

 Mantener el programa: Si los resultados son positivos, se debe planear la 
continuidad del programa, teniendo en cuenta los ajustes necesarios para 
mejorarlo. 



 

 Ampliar el programa: Se puede considerar la posibilidad de ampliar el 
programa para ayudar a más estudiantes en situación de vulnerabilidad, 
fomentando así una cultura de apoyo académico y éxito. 

En resumen, el programa de clases de regularización para escolares de primaria 
y secundaria puede tener un impacto significativo en la vida de los estudiantes, 
mejorando su desempeño escolar y aumentando sus oportunidades de éxito, así 
como en la comunidad en general, al fomentar una cultura de apoyo académico 
y éxito. 

 
 
 

8. Emprendimiento para desempleados. 

A continuación, se presenta un programa para que una congregación apoye a 
desempleados mediante el impulso de nuevos emprendimientos: 

1. Fase de planificación: 

 Identificar el objetivo: El objetivo de este programa es apoyar a personas 
desempleadas para que puedan iniciar su propio negocio o 
emprendimiento, mejorar su situación económica y tener una fuente de 
ingresos. 

 Identificar a los beneficiarios: La congregación debe identificar a las 
personas desempleadas que estén interesadas en iniciar su propio 
negocio o emprendimiento, y que necesiten ayuda para hacerlo. 

 Identificar a los mentores y voluntarios: La congregación debe identificar 
a los mentores y voluntarios que puedan apoyar a los beneficiarios en el 
proceso de iniciar un negocio, tales como empresarios locales, expertos 
en negocios, miembros de la congregación con experiencia en 
emprendimientos, etc. 

 Definir un plan de acción: Es importante definir un plan de acción para el 
programa, que incluya los pasos necesarios para ayudar a los 
beneficiarios a iniciar su propio negocio o emprendimiento, tales como 
identificar la idea de negocio, crear un plan de negocios, identificar 
fuentes de financiamiento, etc. 

2. Fase de ejecución: 

 Identificación de ideas de negocio: Los mentores y voluntarios deben 
trabajar con los beneficiarios para identificar ideas de negocio viables, 
que sean adecuadas para sus habilidades y recursos. 

 Creación de un plan de negocios: Los mentores y voluntarios deben 
trabajar con los beneficiarios para crear un plan de negocios sólido, que 
incluya la estrategia de marketing, las finanzas, el plan de producción, 
etc. 



 

 Identificación de fuentes de financiamiento: Los mentores y voluntarios 
deben ayudar a los beneficiarios a identificar fuentes de financiamiento 
para su negocio, tales como préstamos, inversores, o programas 
gubernamentales de apoyo a emprendedores. 

 Implementación del plan de negocios: Los mentores y voluntarios deben 
apoyar a los beneficiarios en la implementación del plan de negocios, 
proporcionándoles orientación y asesoramiento en cada etapa del 
proceso. 

3. Fase de continuidad: 

 Evaluación del programa: Se debe evaluar el programa para medir su 
efectividad y hacer ajustes si es necesario. 

 Mantener el programa: Si los resultados son positivos, se debe planear la 
continuidad del programa, teniendo en cuenta los ajustes necesarios para 
mejorarlo. 

 Ampliar el programa: Se puede considerar la posibilidad de ampliar el 
programa para ayudar a más personas desempleadas en la comunidad, 
fomentando así una cultura de emprendimiento y creación de empleo. 

En resumen, el programa de apoyo a emprendimientos para desempleados 
requiere de una planificación cuidadosa, una ejecución comprometida y una 
evaluación rigurosa para asegurar su efectividad. Este programa puede tener un 
impacto significativo en la vida de las personas desempleadas, al 
proporcionarles las herramientas y recursos necesarios para iniciar su propio 
negocio y mejorar su situación económica, así como en la comunidad en 
general, al fomentar una cultura de emprendimiento y creación de empleo. 

 

 
 

9. Obsequio de cobijas o ropa para personas o familias de bajos 
recursos. 

Programa para que una congregación obsequie cobijas o ropa para personas o 
familias de bajos recursos: 

1. Fase de planificación: 

 Identificar el objetivo: El objetivo de este programa es proporcionar apoyo 
a personas o familias de bajos recursos mediante la entrega de cobijas y 
ropa en buen estado para abrigarse durante el invierno. 

 Identificar a los beneficiarios: La congregación debe identificar a las 
personas o familias de bajos recursos que necesiten este tipo de ayuda, 
por ejemplo, aquellas que viven en zonas marginadas, que no tienen 
acceso a servicios básicos, que han sufrido algún desastre natural, etc. 

 Definir un plan de acción: Es importante definir un plan de acción para el 
programa, que incluya los pasos necesarios para recopilar y entregar las 



 

cobijas y la ropa, como la identificación de los beneficiarios, la recolección 
de donaciones, la clasificación y preparación de las prendas, y la entrega 
de los paquetes. 

2. Fase de ejecución: 

 Recopilación de donaciones: La congregación debe pedir donaciones de 
cobijas y ropa en buen estado a sus miembros, a organizaciones locales, 
empresas, etc. y establecer un lugar para recibir y almacenar las 
donaciones. 

 Clasificación y preparación de las prendas: Los voluntarios deben 
clasificar las prendas por género, tamaño, y tipo, y luego lavarlas y 
plancharlas para que estén limpias y presentables. 

 Empaquetamiento y entrega: Una vez que las prendas han sido 
clasificadas y preparadas, los voluntarios deben empaquetarlas y 
entregarlas a los beneficiarios. La entrega se puede realizar en las 
instalaciones de la congregación o en los hogares de los beneficiarios. 

3. Fase de continuidad: 

 Evaluación del programa: Se debe evaluar el programa para medir su 
efectividad y hacer ajustes si es necesario. 

 Mantener el programa: Si los resultados son positivos, se debe planear la 
continuidad del programa, teniendo en cuenta los ajustes necesarios para 
mejorarlo. 

 Ampliar el programa: Se puede considerar la posibilidad de ampliar el 
programa para ayudar a más personas de bajos recursos en la 
comunidad, por ejemplo, mediante la entrega de alimentos, 
medicamentos, o útiles escolares. 

En resumen, el programa de entrega de cobijas y ropa para personas o familias 
de bajos recursos puede tener un impacto significativo en la vida de las 
personas, al proporcionarles las herramientas y recursos necesarios para 
sobrellevar el invierno, así como en la comunidad en general, al fomentar una 
cultura de compasión, solidaridad y ayuda mutua. 

 
 
 
 

10.  Patrocinar un viaje a jóvenes de bajos recursos. 

A continuación, se presenta un programa para que una congregación patrocine 
un viaje a jóvenes de bajos recursos, ya sea para vacacionar o para asistir a un 
evento: 

1. Fase de planificación: 



 

 Identificar el objetivo: El objetivo de este programa es brindar a los 
jóvenes de bajos recursos una oportunidad para viajar, conocer nuevos 
lugares y culturas, o para asistir a un evento importante que de otra 
manera no podrían permitirse. 

 Identificar a los beneficiarios: La congregación debe identificar a los 
jóvenes que necesiten este tipo de ayuda, por ejemplo, aquellos que 
provienen de familias de bajos recursos, que no tienen acceso a 
oportunidades de viaje, que han demostrado un buen desempeño 
académico, etc. 

 Definir un plan de acción: Es importante definir un plan de acción para el 
programa, que incluya los pasos necesarios para planificar y llevar a cabo 
el viaje, como la identificación de los beneficiarios, la selección del 
destino, la recolección de donaciones, la planificación del itinerario, la 
selección de los líderes y acompañantes del viaje, etc. 

2. Fase de ejecución: 

 Selección del destino y del tipo de viaje: La congregación debe 
seleccionar un destino que sea atractivo para los jóvenes, teniendo en 
cuenta sus intereses y necesidades, y definir el tipo de viaje que se 
realizará, ya sea para vacacionar o para asistir a un evento específico. 

 Recopilación de donaciones: La congregación debe pedir donaciones a 
sus miembros, a organizaciones locales, empresas, etc. para financiar el 
viaje. Además, se puede establecer un sistema de pagos escalonados 
para que los jóvenes también contribuyan a su viaje. 

 Selección de líderes y acompañantes: La congregación debe seleccionar 
líderes y acompañantes para el viaje, que puedan guiar y apoyar a los 
jóvenes durante todo el proceso. 

 Planificación del itinerario: La congregación debe planificar un itinerario 
detallado del viaje, que incluya los lugares que se visitarán, las 
actividades que se realizarán, y los tiempos de descanso. 

 Realización del viaje: La congregación debe llevar a cabo el viaje de 
acuerdo al itinerario planificado, asegurándose de que los jóvenes estén 
seguros y bien cuidados durante todo el proceso. 

3. Fase de continuidad: 

 Evaluación del programa: Se debe evaluar el programa para medir su 
efectividad y hacer ajustes si es necesario. 

 Ampliar el programa: Se puede considerar la posibilidad de ampliar el 
programa para ayudar a más jóvenes de bajos recursos en la comunidad 
a tener acceso a oportunidades de viaje. 

En resumen, el programa de patrocinio de viajes para jóvenes de bajos recursos 
puede tener un impacto significativo en la vida de los jóvenes, al proporcionarles 
una oportunidad única para viajar, aprender y experimentar nuevas culturas, y 



 

en la comunidad en general, al fomentar una cultura de solidaridad, compasión y 
ayuda mutua. 

 
 

11.  Cena para adultos mayores 

Aquí hay un posible plan para que una iglesia local ofrezca una cena especial 
para adultos mayores: 

1. Identificación de la población objetivo: Determine cuántas personas 
mayores de 60 años asisten regularmente a su iglesia y obtenga 
información básica sobre sus necesidades y preferencias. 

2. Selección de la fecha y el lugar: Seleccione una fecha y un lugar 
adecuados para la cena y coordine con los líderes de la iglesia para 
asegurar la disponibilidad de la fecha. 

3. Planificación del menú: Planifique el menú para la cena especial teniendo 
en cuenta las necesidades y preferencias alimentarias de los adultos 
mayores. Considere también los costos, la preparación y el servicio de la 
comida. 

4. Identificación de voluntarios: Reclute voluntarios entre los miembros de la 
congregación para ayudar con la organización, la preparación y el 
servicio de la cena. Involucre voluntarios de diversas edades. 

5. Promoción del evento: Publicite el evento a través de los boletines de la 
iglesia, el sitio web de la iglesia, el boca a boca y otros canales de 
comunicación para garantizar una buena asistencia. 

6. Preparación del lugar de reunión: Asegúrese de que el lugar donde se 
realizará la cena esté limpio y bien organizado antes de la cena. Añada 
decoraciones festivas y arreglos florales para mejorar la experiencia. 

7. Preparación de la cena: Comience a preparar la cena con suficiente 
tiempo de anticipación para asegurarse de que todo esté listo para la 
hora del evento. 

8. Servicio de la cena: Los voluntarios deben asegurarse de que todos los     
asistentes de servicio estén preparados para ayudar con cualquier 
necesidad adicional. 

9. Entretenimiento: Proporcione música en vivo, un animador o cualquier 
otra forma de entretenimiento que pueda ser apreciada por la población 
objetivo; como juegos, concursos, rifas, toma de fotografías del recuerdo, 
entre otros.  

10. Agradecimientos y seguimiento: Agradezca a los voluntarios y asistentes 
por su participación en el evento y tome nota de cualquier comentario o 
sugerencia para mejorar el evento en el futuro. También puede 
considerar hacer una encuesta para obtener retroalimentación adicional. 

En resumen, Un programa que ofrece una cena especial para adultos mayores 
en una iglesia local puede tener una serie de beneficios, como: 



 

    Fomenta la comunión: Un evento como este puede fomentar un sentido de 
comunidad y pertenencia para los adultos mayores que asisten. Pueden sentirse 
más conectados con los miembros de la iglesia y tener la oportunidad de 
socializar y compartir sus historias y experiencias. 

    Alivia el aislamiento: Los adultos mayores pueden sentirse aislados, 
especialmente si viven solos o tienen dificultades para moverse. Una cena 
especial en la iglesia les brinda una oportunidad para salir de casa y disfrutar de 
una noche social. 

    Mejora la salud: La buena comida y la compañía pueden tener un impacto 
positivo en la salud mental y física de los adultos mayores. Puede ayudar a 
combatir la depresión, la ansiedad y el estrés, y puede mejorar su apetito y sus 
hábitos alimentarios. 

    Reconoce y honra a los adultos mayores: Un evento como este puede ser 
una manera de reconocer y honrar a los adultos mayores en la comunidad. 
Pueden sentirse valorados y apreciados por la iglesia y sus miembros. 

    Fortalece la relación de la iglesia con la comunidad: Esta puede ser una 
manera de que la iglesia se involucre en la comunidad y establezca relaciones 
más fuertes y significativas con los residentes locales. 

 
 
 

12.  Comida para personas vulnerables un día a la semana. 

Aquí hay un programa para que una congregación ofrezca alimentos a personas 
vulnerables una vez cada semana: 

1. Identificación de la población objetivo: Determine cuántas personas 
vulnerables necesitan ayuda en su comunidad, como personas sin hogar, 
ancianos solitarios, personas con discapacidades, familias de bajos 
ingresos, etc. 

2. Selección de la fecha y el lugar: Seleccione un día y un lugar adecuados 
para la distribución de alimentos, como el patio de la iglesia o un lugar 
cercano a las personas vulnerables. 

3. Adquisición de alimentos: Obtenga alimentos no perecederos y frescos 
de donaciones de miembros de la congregación y/o de la comunidad. 
Considere también la posibilidad de establecer alianzas con empresas 
locales y/o supermercados para obtener donaciones. 

4. Preparación de alimentos: Prepare los alimentos para distribuirlos, como 
preparar comidas sencillas y fáciles de transportar, empaquetar alimentos 
secos y/o enlatados, etc. 

5. Identificación de voluntarios: Reclute voluntarios entre los miembros de la 
congregación y la comunidad para ayudar con la organización, la 



 

preparación y la distribución de alimentos. Incluya a personas de 
diferentes edades. 

6. Promoción del evento: Publicite el evento a través de los boletines de la 
iglesia, el sitio web de la iglesia, las redes sociales y otros canales de 
comunicación para garantizar una buena asistencia. 

7. Distribución de alimentos: Distribuya los alimentos a las personas 
vulnerables en el día y lugar seleccionados. Proporcione asistencia con la 
carga y descarga de los alimentos si es necesario. 

8. Seguimiento y evaluación: Haga un seguimiento de la efectividad del 
programa y de la satisfacción de los participantes. Realice ajustes en el 
programa en función de los resultados y las necesidades cambiantes de 
la población objetivo. 

En resumen, un programa para que una congregación ofrezca alimentos a 
personas vulnerables una vez cada semana debe incluir la identificación de la 
población objetivo, la selección de la fecha y el lugar, la adquisición y 
preparación de alimentos, la identificación de voluntarios, la promoción del 
evento, la distribución de alimentos, y el seguimiento y evaluación. 

 

 
 

13. Visitación entre familias de la iglesia local. 

Aquí hay un programa para que las familias que forman una congregación se 
visiten entre ellas y fomenten la armonía: 

1. Organización de los participantes: Identifique a todas las familias de la 
congregación y hable con cada una de ellas para obtener su interés en 
participar en el programa. 

2. Formación de grupos: Divida a las familias en grupos de dos o tres, 
dependiendo del tamaño de la congregación y del número de 
participantes. 

3. Planificación de visitas: Establezca un calendario para que los 
pariticipantes se visiten entre ellos, para lo cual se puede asignar una 
fecha y hora conveniente para ambas familias. 

4. Comunicación y coordinación: Proporcione información de contacto y 
detalles logísticos (dirección, horarios de disponibilidad, etc.) a cada 
familia para que puedan comunicarse y coordinar las visitas. 

5. Asignación de actividades: Asigne actividades o temas para cada visita, 
como: compartir una comida, jugar juegos, hacer actividades al aire libre, 
ver una película, etc. Los miembros de la congregación pueden acordar 
las actividades entre ellos. 

6. Retroalimentación y seguimiento: Después de cada visita, solicite a las 
familias que proporcionen retroalimentación sobre la visita, los temas que 
dialogaron y las actividades realizadas. Esto ayudará a evaluar el 
programa y hacer ajustes necesarios. 



 

7. Celebración conjunta: Al finalizar las visitas, celebren conjuntamente el 
éxito del programa en un evento especial donde se pueda compartir la 
experiencia y fomentar aún más la armonía entre las familias de la 
congregación. 

En resumen, un programa para que las familias que forman una congregación 
se visiten entre ellas y fomenten la armonía, se puede promover un sentido de 
comunidad y amistad entre las familias de la congregación, lo que puede ayudar 
a fortalecer la congregación en general. 

 
 

 

14. Alimentos para familiares de enfermos en hospital de la zona. 

Aquí hay un posible programa para que una congregación ofrezca alimentos a 
los familiares que atienden a un enfermo en el hospital de la región: 

1. Identificación de los familiares: La congregación puede contactar con el 
hospital local para obtener una lista de los familiares que atienden a 
pacientes hospitalizados. También se puede obtener información de los 
médicos o personal del hospital. 

2. Coordinación de voluntarios: Identifique a los voluntarios que ayudarán en 
la preparación y entrega de los alimentos. Los voluntarios pueden ser 
miembros de la congregación que se inscriban para participar en el 
programa. 

3. Preparación de alimentos: Se pueden preparar alimentos saludables y 
equilibrados, como sándwiches, ensaladas, frutas, jugos, entre otros, que 
sean fáciles de transportar y consumir en el hospital. 

4. Entrega de alimentos: Establezca un calendario y horario para la entrega 
de los alimentos en el hospital. Los voluntarios pueden entregar los 
alimentos directamente a los familiares en el hospital o coordinar con el 
personal del hospital para que los entreguen. 

5. Comunicación con los familiares: Se puede proporcionar información de 
contacto para que los familiares puedan comunicarse con la 
congregación si tienen alguna pregunta o necesidad específica. También 
se les pueden entregar folletos con mensajes de esperanza.  

6. Retroalimentación y seguimiento: Después de cada entrega, solicite a los 
familiares que proporcionen retroalimentación sobre el programa y la 
calidad de los alimentos. Esto ayudará a evaluar el programa y hacer 
ajustes necesarios. También solicite a los familiares información acerca 
de su familiar enfermo con el propósito de llevarlos en oración.  

7. Evaluación y mejora: La congregación debe evaluar regularmente el 
programa para asegurarse de que está cumpliendo con los objetivos y 
hacer ajustes para mejorar su efectividad. 

Este programa puede brindar un apoyo importante a los familiares que pasan 
largas horas en el hospital y pueden tener dificultades para encontrar una comida 



 

adecuada y saludable. Además, puede ser una oportunidad para que la 
congregación muestre su apoyo y compasión por la comunidad en momentos de 
necesidad. 

 
 

 

15. Cartas de aliento para enfermos escritas por niños de la iglesia. 

Aquí se presenta un programa para promover que los niños de una 
congregación escriban cartas de aliento para personas enfermas: 

1. Identifica hospitales, asilos o personas enfermas que estén interesadas 
en recibir cartas de ánimo. 

2. Comunica a los padres de la congregación la iniciativa y anima a los 
niños a participar en la escritura de las cartas. Explica la importancia de la 
empatía y la solidaridad. 

3. Prepara materiales como papel, lápices de colores y sellos para que los 
niños puedan personalizar las cartas. 

4. Organiza una sesión en la iglesia para que los niños escriban sus cartas. 
Si se trata de una congregación grande, puedes dividirlos en grupos para 
que el trabajo sea más eficiente. 

5. Asegúrate de que las cartas sean revisadas y aprobadas por un adulto 
antes de entregarlas a los destinatarios. 

6. Coordina con los hospitales, asilos o personas enfermas para la entrega 
de las cartas. Si se trata de un hospital o asilo, es posible que debas 
coordinar con el personal para asegurarte de que las cartas lleguen a los 
destinatarios correctos. 

7. Anima a los niños a seguir escribiendo cartas de ánimo en el futuro, y 
celebra su trabajo con ellos en la iglesia. 

Recuerda que esta actividad es una oportunidad para que los niños aprendan 
sobre la empatía y la solidaridad, y para que se sientan parte de una comunidad 
que se preocupa por los demás. 

 

 
 

 

16. Beca de la iglesia para estudiante de bajos recursos. 

Programa para que una congregación ofrezca una beca para algún estudiante 
de bajos recursos: 

1. Identifica a un estudiante de primaria, secundaria o preparatoria que 
tenga un desempeño académico destacado y que pertenezca a una 
familia de bajos recursos. 



 

2. Establece los requisitos de elegibilidad para la beca, que podrían incluir: 
desempeño académico, situación económica, y necesidad de apoyo 
financiero. 

3. Comunica a los miembros de la congregación la iniciativa y anima a 
aquellos que estén interesados en apoyar a la educación a hacer una 
donación para financiar la beca. 

4. Establece un comité de selección de la beca para revisar las solicitudes y 
seleccionar al estudiante beneficiado. 

5. Anuncia el ganador de la beca durante un servicio en la iglesia y presenta 
al estudiante beneficiado a la congregación. 

6. Establece un plan de seguimiento para asegurarte de que el estudiante 
esté cumpliendo con los requisitos de la beca, y para brindar apoyo 
adicional si es necesario. 

7. Celebra el progreso y logros del estudiante beneficiado con la 
congregación en la iglesia. 

Recuerda que la educación es una herramienta poderosa para romper el ciclo 
de la pobreza, y que la beca que se ofrece puede marcar una gran diferencia en 
la vida de un estudiante y su familia. 

 
 

 

17. Siembra de árboles en terreno propicio. 

Proyecto de siembra de árboles para una congregación: 

1. Identificar el área adecuada para la siembra de árboles: La congregación 
debe buscar una zona en su comunidad que sea adecuada para la 
siembra de árboles, teniendo en cuenta la calidad del suelo, la 
disponibilidad de agua y la cantidad de luz solar. 

2. Selección de especies de árboles: La congregación debe seleccionar 
especies de árboles nativas de la región que se adapten a las 
condiciones del suelo y del clima. Pueden solicitar asesoramiento de 
expertos en la materia. 

3. Obtener permisos necesarios: Es importante que la congregación 
obtenga los permisos necesarios de las autoridades locales para realizar 
la siembra de árboles. 

4. Organización de grupos de trabajo: La congregación debe organizar 
grupos de trabajo para realizar la siembra de árboles. Pueden involucrar 
a jóvenes, adultos y niños de la comunidad, y solicitar la colaboración de 
voluntarios. 

5. Preparación del terreno: Es necesario que el terreno se encuentre en 
buenas condiciones para la siembra de árboles, por lo que se debe 
preparar el terreno removiendo la tierra y eliminando las piedras y 
residuos. 



 

6. Siembra de los árboles: Una vez que el terreno esté listo, se puede 
comenzar con la siembra de los árboles. Se debe seguir las instrucciones 
de los expertos para asegurar la supervivencia de los árboles. 

7. Cuidado y mantenimiento de los árboles: Es importante que la 
congregación realice un seguimiento y cuidado de los árboles plantados 
para asegurar su crecimiento y desarrollo. Esto puede incluir el riego, la 
poda y la eliminación de maleza. 

8. Sensibilización sobre la importancia de la siembra de árboles: La 
congregación puede realizar actividades de sensibilización y educación 
en la comunidad sobre la importancia de la siembra de árboles para el 
medio ambiente y la calidad de vida de las personas. 

9. Monitoreo del proyecto: La congregación debe llevar un registro de los 
árboles plantados y su evolución, para evaluar el éxito del proyecto y 
hacer ajustes necesarios para futuras siembras de árboles. 

Este proyecto no solo beneficiará al medio ambiente, sino que también puede 
ser una oportunidad para fomentar el trabajo en equipo, la colaboración 
comunitaria y la conciencia ambiental. 

 
 

18. Obsequio de mochilas escolares al inicio del ciclo. 

Proyecto: "Mochilas llenas de Esperanza" 

Objetivo: Proporcionar mochilas llenas de útiles escolares a estudiantes en 
situación de vulnerabilidad al inicio del ciclo escolar, para fomentar su 
continuidad en la educación y aumentar su autoestima. 

Pasos a seguir: 

1. Identificar las necesidades de la comunidad: Realizar una investigación 
para identificar las comunidades más necesitadas en la zona de 
influencia de la congregación. Esto puede hacerse a través de la consulta 
con autoridades escolares, organizaciones sociales y líderes 
comunitarios. 

2. Establecer una meta y un presupuesto: Definir el número de mochilas a 
entregar y el presupuesto necesario para adquirir los útiles escolares y 
las mochilas. Esto puede hacerse a través de la realización de una 
cotización con diferentes proveedores. 

3. Convocatoria: Promover el proyecto a través de redes sociales, medios 
de comunicación locales y en la misma congregación para solicitar 
donaciones de útiles escolares o dinero para adquirirlos. 

4. Compra de materiales: Con el presupuesto establecido, se procede a la 
compra de las mochilas y los útiles escolares necesarios para llenarlas. 

5. Preparación de las mochilas: Con la ayuda de voluntarios, se procede a 
llenar las mochilas con los útiles escolares adquiridos. Cada mochila 



 

debe contener los elementos básicos necesarios para el inicio del ciclo 
escolar. 

6. Entrega de mochilas: Se realiza un evento especial en la comunidad 
donde se entregan las mochilas llenas de útiles escolares a los 
estudiantes más necesitados. Se puede invitar a autoridades escolares y 
líderes comunitarios para hacerlo más significativo y para que ellos 
mismos entreguen las mochilas a los estudiantes. 

7. Seguimiento y evaluación: Después de la entrega de mochilas, se realiza 
un seguimiento para evaluar los resultados del proyecto. Se puede hacer 
un seguimiento a través de encuestas o visitas a los estudiantes 
beneficiados para conocer su rendimiento académico y su satisfacción 
con los materiales escolares entregados. 

Este proyecto puede ser una gran oportunidad para que la congregación se 
involucre con la comunidad y contribuya al bienestar de los estudiantes más 
necesitados. Además, puede ayudar a fomentar la educación y la autoestima de 
los estudiantes que reciben las mochilas, lo que puede tener un impacto positivo 
en su futuro. 

 
 

 

19. Campamento para jóvenes y adolescentes. 

Proyecto: "Encuentro de Jóvenes" 

Objetivo: Organizar un campamento para jóvenes y adolescentes con el 
propósito de atender necesidades propias de esta etapa de la vida, promover su 
crecimiento personal, fortalecer su fe y fomentar la convivencia y el trabajo en 
equipo. 

Pasos a seguir: 

1. Definir el objetivo del campamento: Se debe establecer claramente los 
objetivos del campamento y qué necesidades específicas de los jóvenes 
se pretenden atender. Esto puede incluir temas como la identidad, la 
autoestima, la sexualidad, la toma de decisiones y el liderazgo. 

2. Seleccionar el lugar y las fechas: Se debe buscar un lugar adecuado para 
realizar el campamento, que cuente con las instalaciones necesarias y 
que permita a los jóvenes disfrutar de la naturaleza. También se deben 
establecer las fechas del campamento. 

3. Formar un equipo de organización: Se debe formar un equipo de 
organización con personas comprometidas con el proyecto y con 
experiencia en el trabajo con jóvenes. Este equipo debe estar dispuesto a 
invertir tiempo y esfuerzo en la planificación y realización del 
campamento. 

4. Diseñar el programa del campamento: El programa del campamento 
debe incluir actividades y dinámicas que permitan a los jóvenes 



 

reflexionar, aprender y crecer. Esto puede incluir talleres, charlas, juegos, 
deportes, actividades en la naturaleza y momentos de oración y reflexión. 

5. Promover el campamento: Se debe promover el campamento a través de 
las redes sociales, la página web de la congregación y otros medios de 
comunicación, como carteles y volantes. Se deben establecer los 
requisitos de inscripción y el costo del campamento, si lo hubiera. 

6. Realizar la inscripción: Se debe establecer un proceso de inscripción para 
los jóvenes interesados en participar en el campamento. Esto puede 
incluir la solicitud de información personal y médica, la firma de un 
consentimiento informado y el pago de una cuota de inscripción. 

7. Realizar el campamento: Durante el campamento, se debe implementar 
el programa diseñado y se debe promover la convivencia y el trabajo en 
equipo. El equipo de organización debe estar disponible para atender 
cualquier necesidad de los jóvenes y asegurarse de que todos estén 
seguros y cómodos. 

8. Evaluación y seguimiento: Después del campamento, se debe realizar 
una evaluación para conocer los resultados del proyecto y mejorar en 
futuras ediciones. También se debe mantener el contacto con los jóvenes 
que participaron en el campamento, para fomentar su crecimiento 
personal y su continuidad en la congregación. 

Este proyecto puede ser una gran oportunidad para que la congregación se 
involucre con los jóvenes y atienda sus necesidades específicas. Además, 
puede ser una experiencia inolvidable para los jóvenes que participan en el 
campamento, y puede ayudarles a crecer personalmente, fortalecer su fe y 
fomentar la convivencia y el trabajo en equipo. 

 
 
 

20. Adquisición de silla de ruedas para persona discapacitada. 

Proyecto: "Una silla de ruedas para quien lo necesita" 

Objetivo: Adquirir una silla de ruedas y obsequiarla a una persona con 
discapacidad para mejorar su calidad de vida y promover la inclusión social. 

Pasos a seguir: 

1. Identificar a la persona beneficiaria: La congregación debe identificar a 
una persona con discapacidad que necesite una silla de ruedas. Esto se 
puede hacer a través de una investigación en la comunidad, consultando 
con organizaciones que trabajen con personas con discapacidad o a 
través de recomendaciones de los miembros de la congregación. 

2. Definir el presupuesto: Se debe definir el presupuesto necesario para 
adquirir la silla de ruedas. Esto incluirá el costo de la silla, los impuestos, 
los gastos de envío, y cualquier otro gasto asociado con la compra y 
entrega de la silla. 



 

3. Buscar proveedores: Se deben buscar proveedores de sillas de ruedas y 
comparar precios y características de las sillas disponibles. Se debe 
seleccionar una silla que sea adecuada para las necesidades de la 
persona beneficiaria. 

4. Solicitar donaciones: Se debe solicitar donaciones a los miembros de la 
congregación y a la comunidad en general para financiar la compra de la 
silla de ruedas. Se pueden organizar eventos o actividades para recaudar 
fondos, como ventas de comida, rifas, subastas, etc. 

5. Comprar la silla de ruedas: Una vez que se haya recaudado el dinero 
necesario, se debe comprar la silla de ruedas seleccionada y coordinar su 
envío o entrega. 

6. Entrega de la silla de ruedas: Se debe coordinar la entrega de la silla de 
ruedas a la persona beneficiaria. Esto se puede hacer en un evento 
especial o en una visita personal a su hogar. 

7. Seguimiento: Se debe hacer un seguimiento a la persona beneficiaria 
para asegurarse de que la silla de ruedas se está utilizando 
adecuadamente y que está mejorando su calidad de vida. También se 
deben hacer ajustes necesarios si hay algún problema con la silla. 

Este proyecto puede ser una oportunidad para que la congregación se involucre 
en la comunidad y promueva la inclusión social de las personas con 
discapacidad. Además, puede mejorar significativamente la calidad de vida de la 
persona beneficiaria y de su familia. Se puede realizar el mismo proyecto en 
otros casos de discapacidad, como pueden ser: muletas, camas para enfermos, 
equipos de oxígeno, férulas, aparatos ortopédicos, entre otros.  

 

 
 
 

21. Obsequio de plantas de adorno a los vecinos del templo. 

Proyecto: "Plantando la belleza en nuestra comunidad" 

Objetivo: Obsequiar plantas de adorno a los vecinos del templo para embellecer 
y promover la conciencia ambiental en la comunidad. 

Pasos a seguir: 

1. Identificar los tipos de plantas: La congregación debe identificar los tipos 
de plantas que se adecúen al clima y las condiciones de la comunidad y 
seleccionar aquellas que sean adecuadas para decoración. 

2. Solicitar donaciones: Se debe solicitar donaciones a los miembros de la 
congregación para financiar la compra de las plantas y materiales para su 
cuidado y traslado. 

3. Preparar las plantas: Se deben adquirir las plantas y prepararlas para su 
entrega. Esto puede incluir la compra de macetas, tierra, abono, y 



 

cualquier otro material necesario para asegurar que las plantas lleguen 
en buenas condiciones. 

4. Coordinar la entrega: Se debe coordinar la entrega de las plantas a los 
vecinos del templo. Se puede hacer esto a través de una campaña de 
difusión y un registro previo para conocer la cantidad de personas 
interesadas. Se deben establecer fechas y lugares específicos para la 
entrega. 

5. Proporcionar orientación: Se debe proporcionar orientación sobre cómo 
cuidar adecuadamente las plantas y asegurar su crecimiento saludable. 
Esto puede incluir información sobre el riego, la poda y la exposición solar 
adecuada. 

6. Realizar un seguimiento: Se debe hacer un seguimiento de las plantas 
entregadas para asegurarse de que estén creciendo adecuadamente y 
para proporcionar asesoramiento y apoyo adicional si es necesario. 

7. Promover la conciencia ambiental: Aprovechar la oportunidad para 
promover la conciencia ambiental en la comunidad, invitando a los 
vecinos a participar en futuras iniciativas similares. 

Este proyecto puede ser una forma maravillosa de fomentar la belleza y la 
conciencia ambiental en la comunidad, mientras se demuestra el compromiso de 
la congregación con el bienestar de la comunidad. Además, puede ser una 
oportunidad para establecer conexiones más fuertes con los vecinos del templo 
y fortalecer la comunidad. 

 
 

22. Regalo de biblias a simpatizantes. 

Proyecto: "Regalando la Palabra de Dios" 

Objetivo: Obsequiar biblias a simpatizantes de la iglesia para compartir la 
Palabra de Dios y fomentar la fe en la comunidad. 

Pasos a seguir: 

1. Identificar los recursos: La congregación debe identificar la cantidad de 
biblias que se pueden obsequiar y establecer un presupuesto para la 
compra de las mismas. 

2. Crear una lista de simpatizantes: La congregación debe crear una lista de 
personas que asisten a los cultos o eventos organizados por la iglesia, 
pero que no poseen su propia biblia. 

3. Coordinar la entrega: Se debe coordinar la entrega de las biblias a los 
simpatizantes. Esto puede incluir la creación de un formulario en línea o 
una mesa de registro en los eventos organizados por la iglesia. 

4. Personalizar las biblias: Si es posible, se pueden personalizar las biblias 
con el nombre del simpatizante, lo que les dará una sensación más 
personalizada y valiosa. 



 

5. Proporcionar orientación: Se debe proporcionar orientación sobre cómo 
usar la biblia y cómo leerla. Esto puede incluir información sobre la 
estructura de la biblia, cómo encontrar pasajes y cómo interpretar el 
significado de las palabras. 

6. Realizar un seguimiento: Se debe hacer un seguimiento con los 
simpatizantes que recibieron las biblias para asegurarse de que están 
aprovechando al máximo su uso y para proporcionar cualquier orientación 
adicional que pueda ser necesaria. 

7. Promover la iglesia local como comunidad de fe: Este proyecto puede ser 
una oportunidad para promover la comunidad de fe y fomentar la 
asistencia a los cultos y eventos organizados por la iglesia. 

Este proyecto puede ser una forma maravillosa de compartir la Palabra de Dios 
y fomentar la fe en la comunidad, mientras se demuestra el compromiso de la 
congregación con el bienestar espiritual de sus simpatizantes. Además, puede 
ser una oportunidad para establecer conexiones más fuertes con los 
simpatizantes y fortalecer la iglesia. 

 

 
 

23. Oración diaria de la iglesia local por el pastor y su familia. 

Proyecto: "Orando por nuestro pastor y su familia" 

Objetivo: Promover la oración diaria por el pastor y su familia para demostrar 
nuestro apoyo y compromiso con su bienestar espiritual y emocional. 

Pasos a seguir: 

1. Crear un grupo que guíe a la congregación en el proyecto de oración. 
Este grupo puede ser formado por alguna sociedad local o como un 
ministerio formado por diferentes miembros que tengan esta iniciativa.  

2. Crear una lista de oración: La congregación debe crear una lista de 
oración diaria por el pastor y su familia. Esta lista puede incluir oraciones 
específicas por su bienestar físico, emocional y espiritual. 

3. Informar a la congregación: La congregación debe informar a los 
miembros sobre la lista de oración y la importancia de orar por el pastor y 
su familia. Esto se puede hacer durante los cultos o por medio de la 
página web o redes sociales de la iglesia. 

4. Establecer un horario de oración: La congregación debe establecer un 
horario de oración diaria para los miembros. Esto puede incluir un 
momento específico durante el día en que se debe orar por el pastor y su 
familia. 

5. Recordatorios diarios: La congregación puede enviar recordatorios diarios 
a los miembros para asegurarse de que estén orando por el pastor y su 
familia. Esto puede incluir mensajes de texto, correos electrónicos o 
publicaciones en las redes sociales. 



 

6. Ofrecer apoyo: La congregación puede ofrecer apoyo adicional al pastor y 
su familia si lo necesitan. Esto puede incluir visitas, llamadas telefónicas o 
cualquier otra forma de apoyo emocional. 

7. Realizar un seguimiento: La congregación debe hacer un seguimiento del 
progreso de la oración y cómo está afectando la vida del pastor y su 
familia. Esto puede incluir testimonios y comentarios sobre cómo la 
oración ha sido efectiva. 

Este proyecto puede ser una forma maravillosa de demostrar nuestro apoyo y 
compromiso con el bienestar espiritual y emocional del pastor y su familia. 
Además, puede ser una oportunidad para fortalecer la iglesia local y lazos entre 
los miembros de la congregación. 

 
 

24. Apoyo con medicamentos a diferentes enfermos. 

Proyecto: "Apoyo en medicamentos para personas enfermas" 

Objetivo: Proporcionar apoyo a las personas enfermas de la comunidad a través 
de la provisión de medicamentos necesarios para su tratamiento. 

Pasos a seguir: 

1. Identificar las necesidades: La congregación debe identificar a las 
personas enfermas en la comunidad que necesiten apoyo en 
medicamentos. Esto se puede hacer a través de una encuesta en línea o 
por medio de contactos en la comunidad. 

2. Establecer un presupuesto: La congregación debe establecer un 
presupuesto para la compra de medicamentos. Esto se puede hacer a 
través de donaciones de los miembros de la iglesia o a través de 
actividades de recaudación de fondos. 

3. Coordinar la entrega de medicamentos: La congregación debe coordinar 
la entrega de medicamentos a las personas enfermas identificadas en la 
comunidad. Esto puede incluir la creación de una mesa de registro en los 
eventos organizados por la iglesia o la entrega directa a través de visitas 
a domicilio. 

4. Proporcionar orientación: Se debe proporcionar orientación sobre cómo 
tomar los medicamentos de manera adecuada, cómo almacenarlos y 
cómo desecharlos de manera segura. 

5. Realizar un seguimiento: La congregación debe hacer un seguimiento 
con las personas enfermas que recibieron los medicamentos para 
asegurarse de que están aprovechando al máximo su uso y para 
proporcionar cualquier orientación adicional que pueda ser necesaria. 

6. Promover la comunidad religiosa: Este proyecto puede ser una 
oportunidad para promover la congregación y fomentar la asistencia a los 
cultos y eventos organizados por la iglesia. 



 

Este proyecto puede ser una forma maravillosa de apoyar a las personas 
enfermas de la comunidad y demostrar el compromiso de la congregación con 
su bienestar. Además, puede ser una oportunidad para establecer conexiones 
más fuertes con las personas enfermas y fortalecer la iglesia local. 

 
 

25. Atención a migrantes e indigentes. 

Proyecto: "Apoyo humanitario a migrantes" 

Objetivo: Proporcionar apoyo humanitario a los migrantes en la comunidad para 
ayudarlos en su transición a un nuevo país y hogar. 

Pasos a seguir: 

1. Identificar a los migrantes en la comunidad: La congregación debe 
identificar a los migrantes en la comunidad que necesiten apoyo 
humanitario. Esto se puede hacer a través de la colaboración con 
organizaciones de ayuda a migrantes o mediante el contacto directo con 
los migrantes en la comunidad. 

2. Establecer un grupo de apoyo: La congregación debe establecer un 
grupo de apoyo para los migrantes, que puede estar compuesto por 
miembros de la iglesia y voluntarios. Este grupo de apoyo puede 
proporcionar servicios como traducción, asistencia en la búsqueda de 
empleo y vivienda, y orientación en asuntos legales y de inmigración. 

3. Proporcionar ayuda básica: La congregación debe proporcionar ayuda 
básica a los migrantes, como alimentos, ropa y suministros de higiene 
personal. 

4. Ofrecer apoyo emocional: La congregación debe ofrecer apoyo emocional 
a los migrantes, ya que a menudo enfrentan desafíos emocionales al 
adaptarse a un nuevo entorno. 

5. Organizar eventos y actividades: La congregación debe organizar 
eventos y actividades para los migrantes, como cenas comunitarias, días 
de campo y eventos culturales. Esto puede ayudar a los migrantes a 
conectarse con otros miembros de la comunidad. 

6. Colaborar con otras organizaciones: La congregación debe colaborar con 
otras organizaciones de ayuda a migrantes para maximizar el impacto de 
sus esfuerzos y recursos. 

Este proyecto puede ser una forma maravillosa de apoyar a los migrantes en la 
comunidad y demostrar la compasión y el compromiso de la congregación 
con la justicia social. Además, puede ser una oportunidad para establecer 
conexiones más fuertes con los migrantes y fortalecer la iglesia local. 

 


